Vereinssatzung Frau und Beruf plus

§ 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr des Vereins
Der Name des Vereins lautet Frau und Beruf plus.

Der Verein wird nach seiner Griindungsversammlung beim Registergericht (Amtsgericht Minchen) in das
Vereinsregister eingetragen mit dem Zusatz ,.e.V.”.

Sitz des Vereins ist die Stadt Minchen.
Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins
» Forderung der Bildung von Frauen
» Forderung der Chancengleichheit von M&nnern und Frauen
»  Foérderung der Jugendhilfe
Diese Zwecke werden verwirklicht durch die
- Entwicklung von zukunftsfahigen Bildungskonzepten fiir Frauen,

- Entwicklung und Umsetzung von Aktivitdten und Projekten, die eine erfolgreiche berufliche
Positionierung von Frauen férdern und die Vereinbarkeit von Erwerbsarbeit und Privatleben
unterstitzen,

- Errichtung und Unterhalt von Kinderbetreuungspléatzen im Bereich der Kindertagespflege
- Durchfuhrung von Kinderfreizeiten — vor allem Ferienkinderbetreuung

§ 3 Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
“Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung in der jeweils glltigen Fassung.

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder des Vereins
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unverhéltnismasig
hohe Vergiltungen beglnstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft
Mitglied des Vereins kdnnen natlrliche und juristische Personen werden.
Der Verein unterscheidet zwischen

*  Vereinsmitgliedern und

o Fordermitgliedern.

Fordermitglieder unterstiitzen den Verein durch den Férderbeitrag. Sie besitzen kein Stimmrecht.
Foérdermitglieder erhalten mindestens einmal im Jahr eine Information Uber die Tatigkeiten des Vereins.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Bei einer Ablehnung durch den Vorstand ist dieser nicht zur
Mitteilung der Grinde verpflichtet.
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§ 5 Ende der Mitgliedschaft/Kiindigung/Ausschluss aus dem Verein
Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt oder Ausschluss.

Die Mitgliedschaft endet zum Jahresschluss, wenn die Kiindigung bis zum 30. September eines Jahres dem
Vorstand in Schriftform vorliegt.

Die Mitgliedschaft kann bei Vorliegen eines wichtigen Grundes (z. B. vereinsschadigendes Verhalten,
Nichtzahlen des Mitgliedsbeitrages) durch Ausschluss gemaf Vorstandsbeschluss beendet werden.

Das ausgeschlossene Mitglied kann eine Anhérung bei der nédchsten Mitgliederversammlung verlangen.

§ 6 Die ordentliche Mitgliederversammiung
Die Mitgliederversammlung ist mindestens einmal im Jahr durch den Vorstand einzuberufen.

Die Einladung der Mitglieder erfolgt unter Ubersendung (schriftlich oder per Email) der Tagesordnung mit
einer Frist von mindestens sechs Wochen. Jedes Mitglied kann mit einer Frist von mindestens 3 Wochen
schriftlich die Aufnahme von Tagesordnungspunkten verlangen.

Der Vorstand ist verpflichtet, innerhalb eines Monats eine Mitgliederversammlung einzuberufen, wenn ein
Viertel der Mitglieder dies unter Aufstellung einer Tagesordnung schriftlich verlangt. In diesem Fall sind die
Mitglieder unter Ubersendung der Tagesordnung mit einer Frist von mindestens drei Wochen einzuladen.

Die Mitgliederversammlung beschlieBt Gber die Genehmigung der Jahresrechnung, die Entlastung des
Vorstandes, die Neuwahl des Vorstandes, die H6he der Mitgliedsbeitrédge, Antrdge auf Satzungsanderungen
einschl. des Antrags auf Auflésung des Vereins.

Beschllsse der Mitgliederversammlung ergehen mit der Stimmenmehrheit der anwesenden
Vereinsmitglieder. Satzungsanderungen bediirfen einer Zweidrittelmehrheit der Anwesenden, desgleichen
ein Beschluss Uber die Auflésung des Vereins.

Der Abstimmungsmodus erfolgt durch offene oder geheime Stimmabgabe. Auf Antrag eines der
anwesenden Mitglieder wird geheim abgestimmt.

Beschlisse der Mitgliederversammlung werden protokolliert und von dem/der Versammlungsleiter/in
unterzeichnet.

Die Mitgliederversammlung bestimmt zwei RevisorInnen, die die Kassen- und Rechnungspriifung eines
Kalenderjahres bis zum 30.6. des Folgejahres durchzuflihren haben. Die Revisorlnnen werden auf 2 Jahre
berufen.

§ 7 Der Vorstand

Der Vorstand leitet den Verein und vertritt ihn gerichtlich und auBergerichtlich in allen
Vereinsangelegenheiten.

Der Vorstand besteht aus drei Personen; Beschliusse setzen die Zustimmung von mindestens zwei
Vorstandsmitgliedern voraus.

Die Vorsitzenden sind gerichtlich und auBBergerichtlich alleinvertretungsberechtigt.

Der Vorstand kann mit der Wahrnehmung der Geschéftsflihrung eine Person beauftragen, die selbst auch
Mitglied des Vorstandes sein kann. Die Aufgaben der Geschéftsflihrung sind in einem Vertrag zu
vereinbaren.

Der Vorstand wird fiir die Dauer von zwei Jahren gewahlt.
Der Vorstand bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

Bei Bedarf kdnnen Vereinsdmter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Méglichkeiten entgeltlich auf der
Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer Aufwandsentschadigung nach § 3 Nr. 26a EStG
ausgelbt werden.
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§ 8 Beirat des Vereins

Der Vorstand kann der Mitgliederversammlung vorschlagen, zur Beratung einen Beirat zu berufen. Der
Beirat hat keine Vertretungsbefugnis und wird auf 2 Jahre berufen.

§ 9 Auflésung und Zweckwegfall

Wird gemaf den Bestimmungen dieser Satzung die Auflésung des Vereins beschlossen, so gelten die
Vorsitzenden als Liquidatoren. Fir die Durchflhrung ihrer Aufgaben gelten die Bestimmungen der §§ 47 ff.
BGB.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke fallt das Vermdgen des Vereins an
den Landesverband Kinder in Tagespflege Bayern e.V., der es unmittelbar und ausschlieBlich fiir
gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

Minchen, den 28.10.2016
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